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Pots accedir a les notícies i documentació
d’interès al web www.comiteitnow.com

El 50% ha
indicat el pla
de pensions
com a opció
més
prioritària.

La tercera i quarta
opció serien les
mesures
relacionades amb la
conciliació:
Jornada reduïda en
període nadalenc.
Disposar de 2 dies
d’assumptes propis.

Arrel dels vostre comentaris també volem destacar dues
opinions molt generalitzades:

Condicions 
bancaries 
preferents com 
empresa del 
grup Caixabank
(Hipoteques...).

Enregistrament i sistema
de compensació per Hores
Extraordinàries.

Resultats enquesta a empleats

Registre de la jornada

El C.E. ha enviat aquesta proposta de requisits per la possible solució 
pel registre de la jornada:

Permetre el 
marcatge en 

diferit

Accessible des de 
qualsevol dispositiu 

i connexió

Eina senzilla 
d'utilitzar

Auditable

La segona opció
més demandada
ha estat tenir
ajudes per la
natalitat, llar
d’infants, estudis
de les filles o
fills...


